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1.0 AMAC

isbu Politika ile Atakey Patates Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket’)nin menfaat
sahiplerinin haklarinin korunmasina yonelik usul ve esaslarinin tanimlanmasi amaclanmaktadir.

2.0 KAPSAM

Menfaat sahipleri; Sirketin hissedarlari, Ust yonetim Uyeleri, ¢calisanlar, musteriler, is ortaklari,
tedarikgiler, kamu kurumlari, araci kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluglari ve potansiyel
yatirimcilar gibi Sirket'in faaliyetleriyle ilgisi olan kisi, kurum veya ¢ikar gruplaridir.

3.0 MENFAAT SAHIPLERININ KORUNMASI

Sirket, islem ve faaliyetlerinde menfaat sahiplerinin ilgili mevzuat ve karsilikli s6zlesmelerle
dizenlenen haklarini koruma altina alir. Menfaat sahiplerinin haklarinin mevzuat ve sézlesme ile
dizenlenmedigi durumlarda, menfaat sahiplerinin cikarlari iyi niyet kurallari gergevesinde,
Sirketin de haklari, imkanlari ve itibari gozetilerek korunur. Menfaat sahipleri arasinda cikar
catismalar ortaya ¢ikmasi veya bir menfaat sahibinin birden fazla g¢ikar grubuna dahil olmasi
durumunda; sahip olunan haklarin korunmasi agisindan mumkun oldugunca dengeli bir politika
izlenir, her bir hakkin birbirinden bagimsiz olarak korunmasi hedeflenir.

Yoénetim kurulu ve basta pay sahipleri olmak lUzere Sirketin menfaat sahiplerini etkileyebilecek
olan Sirketin karsi karsiya kalabilecedi risklerin etkilerini en aza indirebilecek bir uyum, risk
yonetimi ve i¢ kontrol mekanizmasi bulunmakta olup bu strecin saglikh olarak isletilmesi icin
gerekli dnlemler alinmaktadir.

Tdm menfaat sahiplerine esit sekilde davraniimasi ve herkesin ¢ikarlarinin dengeli bir sekilde
gOzetilerek korunmasi amaciyla olusturulan igsbu Politika Sirket'in kurumsal internet sitesinde
“Kurumsal Yonetim” bashgi altinda yer alan Sirket Politikalari boluminde duyurulmustur.

4.0 MENFAAT SAHIPLERININ BIiLGILENDIRILMESI

Sirket, hissedarlar ve menfaat sahiplerinin bilgilendiriimesinde esitlik, seffaflik ve tarafsizlik
prensipleri cercevesinde davraniimasini benimsemistir. Bu kapsamda ilgili tim duyuru ve
aciklamalarin Sirketin hak ve menfaatlerini de gozetecek sekilde zamaninda, dogru, eksiksiz,
anlasilabilir ve kolay erisebilir bir sekilde yapilmasi esastir. Menfaat sahipleri; 6zel durum
aciklamalari, genel kurul toplanti tutanaklari, yillik ve ara donem faaliyet raporlari, finansal
raporlar ile Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”) https://www.kap.org.tr/tr/bist-sirketler ve Sirket
kurumsal internet sitesi (Finansal Raporlar & Sunumlar — Atakey) araciligiyla bilgilendirilir.

Sirket, sosyal sorumluluklarina kargi duyarli olup; gevreye, tuketiciye, kamu sagligina iligkin
dizenlemeler ile etik kurallara uyar ve bu konulardaki politikalarint kamuya KAP ya da kurumsal
internet sitesi araciligiyla agiklar.



https://atakey.com.tr/yatirimci-iliskileri/finansal-raporlar-sunumlar/
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Sirket, ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak Gzere, menfaat sahipleri ile ilgili bilgi ve agiklama
paylasiminin sermaye piyasasl araclarl i¢in daha etkin bir piyasa olusturacag: fikrini
benimsemistir. Sermaye piyasasi katilimcilari tarafindan iletilen yazili ve s6zIU bilgi talepleri,
Yatirimei iligkileri Yetkilisi tarafindan yazili ve/veya sozlii olarak yerine getirilir. Yazili ve gorsel
medyaya yapilan basin acgiklamalari kurumsal iletisimden sorumlu ekipler tarafindan gézden
gecirilir. Bu hususlarin haricinde 06zellikle goérevlendiriimedikce, Sirket calisanlari sermaye
piyasasi katilimcilarindan gelen sorulari cevaplandiramazlar. Menfaat sahiplerine yonelik
yapilacak bilgilendirmelere ait usul ve yontemler detayli olarak Sirket Kurumsal internet sitesinde
yer alan Bilgilendirme Politikasi araciligiyla paylasiimistir.

5.0 MENFAAT SAHIPLERININ YONETIME KATILIMI

Sirket esas sbdzlesmesinde, menfaat sahiplerinin Sirket ydnetimine katilimini éngoéren bir
dizenleme yer almamaktadir ancak menfaat sahiplerinin Sirket ydnetimine katimini destekleyici
mekanizma ve modellerin  Sirket faaliyetlerini aksatmayacak sekilde gelistiriimesi
amaclanmaktadir. Bununla birlikte, Sirket, 2023 yilinda halka arzini basariyla tamamlamis olup
halka aciklik orani da dikkate alindiginda Sirket tarafindan, darust, seffaf, esit, musteri odakli ve
hesap verebilir bir ydnetim anlayisi icinde menfaat sahiplerinin Sirket yonetimine katkida
bulunmalarini saglayacak kanallar agik tutulmaktadir.

Sirketin karar organlari nezdinde alinan kararlar kapsaminda pay sahiplerinin ve diger menfaat
sahiplerinin haklarinin esit mesafede gézetilmesine dair giivence olusturulmasi lizerine Yénetim
Kurulu'nda bagimsiz tyeler bulunmaktadir.

Sirket, faaliyetlerini aksatmayacak sekilde calisanlarini da sirket yodnetimine katiimalari
hususunda tesvik etmektedir.

Sirket kararlarinin verilmesi asamasinda gerektikge orta ve Ust kademe ydneticilerin gorusleri
alinmakta ve ¢6zim odakli degerlendirmeler yapilmaktadir.

Mdusteriler, tedarikgiler, kamu kurumlari ve gesitli toplum kuruluglari ile c¢esitli goriusmeler
yapilmakta, bu gérismelerde ortaya c¢ikan oneriler degerlendiriimektedir. Ayrica pay sahipleriyle
ust yonetimin katildigi gériismeler araciligiyla iletisim kurulabilmektedir. TiUm menfaat sahiplerinin
kullanimina agik sekilde, (iglincii bir taraf tarafindan yonetilen Etik ve ihbar Hatti sayesinde
menfaat sahiplerinin gérdigu uygunsuzluklarin dogrudan Ust yénetime iletebilecegi bir iletisim
kanali da bulunmaktadir.

6.0 YURURLUK

isbu Politika, yayim tarihinden itibaren Yoénetim Kurulu'nun onayi ile yirirliige girer ve gegerlilik
suresi Politika yarurlikte kaldigi middetce devam eder.




